
  ……../………/..............

OXFORD HOUSE COLLEGE WORK AND TRAVEL PROGRAMI 
HATIRLATMALAR VE UYULMASI ZORUNLU KURALLAR 

Danışman kurum olarak Oxford House Eğitim Hizmetleri Ltd. Şti. ile Work and Travel Hizmet 
Sözleşmesi imzalamış öğrenci ……………………………………………………………’nın program kapsamında 
kesinlikle uyması gereken kurallar aşağıdaki gibidir:

Uyarılar ve Dikkat Edilmesi Gereken Kurallar:

1. Work and Travel programı süresinde ve özellikle çalışma döneminde öğrenci, ulaşım aracı 
olarak bisiklet kullanabilir. Ancak bu kullanımda ABD’nin federal yasalarına ve bulunduğu 
eyaletin yasalarına uyulması zorunludur. Genel olarak ABD’de bisiklet 

kullanımında KASK ve DİZLİK takılması ve BİSİKLET FARI kullanılması 
zorunludur. Bunların dışında bisiklet sürerken kulaklık kullanılması, etraftan 
gelecek olası uyarıları engelleyebileceğinden kesinlikle yasaktır. Bu kurallara 
uyulmaması durumunda öğrencinin Work and Travel programı iptal edilebilir, 
öğrenci işten çıkarılma gibi durumlarla karşılaşabilir. Danışman kurum 
olarak bisiklet kazalarının ağır sonuçları olabileceğini önceden tecrübe 
ettiğimizden bisiklet sürerken bu kurallara uymanız zorunludur.

2. ABD’de bulunulan süre boyunca OHC öğrencilerinin araç kiralaması yasaktır. Bu durumun 
istisnası, öğrencinin çalıştığı iş yerinin kendisine araç tahsis etmesidir. Danışman 
kurum olarak önceliğimiz, öğrencilerimizin program sonrasında sağlıklı bir 

şekilde Türkiye’ye geri dönmesidir. Danışman kurum olarak araba kazalarının 
ağır sonuçları olabileceğini önceden tecrübe ettiğimizden öğrencinin Rent-a-car 
şirketleri ya da benzeri yollarla araç kiralaması tamamen yasaktır. Deneyimsiz, 
ehliyetsiz diğer arkadaşlarınca kiralanmış araçlarla da seyahat yapılamaz.

3. Türk yasalarınca uyuşturucu ve uyarıcı madde kapsamında değerlendirilen 
yasaklı maddelerin kullanımı ABD’de de tamamen yasaktır. Öğrenci bu 
kapsamda bulunduğu eyaletin yasaları farklılık gösterse dahi bu kurala uymak 

zorundadır. Program kapsamında öğrencinin yapılan denetimlerde böyle bir madde 
kullanımı ortaya çıktığı anda yerel yetkililere ve öğrencinin ailesine haber verilecek 
ve vize iptaline giden yaptırımlarda bulunulacaktır. Bu noktada her ne koşulda 
olursa olsun uyuşturucu ve uyarıcı madde kullanımı kesinlikle yasaktır.

4. ABD yasalarınca tüm eyaletlerde 21 yaş altı alkol kullanımı kesinlikle yasaktır. 
Öğrenci 21 yaşını doldurmamışsa alkollü mekanlara giriş yapamaz. Öğrenci kaldığı 
ev de dahil olmak üzere bu kurala uymaz ve alkol kullanımı yetkililerce tespit 

edilirse ABD yasalarına göre para cezası/vize iptali gibi durumlarla karşılaşabilir. 

5. Programın ikinci aşaması olan Travel (seyahat) döneminde öğrencinin seyahat 
sigortası yaptırması kesinlikle zorunludur. Seyahat sigortası sponsor kurum 
olan AAG tarafından öğrenci adına yapılmaktadır ve DS başlangıcından 5 gün 

önce başlayıp DS bitiş tarihinden 5 gün sonraya kadar devam etmektedir. Öğrenci iş 
bitiminden sonra gezmeyi planlıyorsa bu dönem için de sigorta yaptırmak zorundadır. 
Mevcut sigortanın gezi dönemini de kapsaması için DS bitiş tarihinden minimum 
2 hafta önce uzatma başvurusunun Alliance Abroad üzerinden yapılması gerekir. 
Sigortasız olarak yapılan gezilerde bütün sorumluluk öğrencidedir, sponsor ya da 
danışman kurumlar sorumlu tutulamaz. 
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6. Work and Travel programı boyunca öğrenci, konakladığı evin kurallarına uymak 
zorundadır. Konaklama süresince eşyalara zarar vermemesi, etrafını temiz 
tutması ve ortak kullanım alanlarındaki kurallara uyması, program bitiminde 

depozitosunu geri alabilmesi için gereklidir. Eve veya eşyalara zarar verilmesi 
durumunda depozito iade edilmeyecektir.

7. Work and Travel programının en önemli bileşenleri iş, konaklama ve 
güvenlik/sağlıktır. İş yerinizle ilgili problemlerinizde iletişim kuracağınız kişi 
sponsor kurum lokal koordinatörüdür. Konaklama ile ilgili problemlerinizde 

iletişim kuracağınız kişi konaklama koordinatörü ya da ev sahibi/landlorddur. 
Güvenlik konusunda endişeleriniz varsa acil durumlar için 911’i, yasal konularda 
destek almak için lokal koordinatörü aramanız gerekmektedir. Sağlık konusunda 
probleminiz varsa sigorta kartınızda yer alan numara ile iletişime geçmeniz 
gerekir, sponsorunuz sigorta şirketi değildir. Kartınızda numarayı bulamıyorsanız 

sponsorunuzun websitesinden ilgili numaraya ulaşabilirsiniz.

8. İş, konaklama ve güvenlik/sağlık konularında hiçbir sorun olamamasına rağmen yine de 
bir sorun varmış gibi hissedebilirsiniz. Work and Travel için Amerika’ya giden öğrencilerin 
yaklaşık %50’si, ilk 15 gün içerisinde kültür şoku nedeniyle sıkıntı çekebilmektedir. Kültür şoku 

kavramı gerçektir ve öğrenciler arasında sıklıkla görülmektedir. Bunun normal ve geçici bir süreç 
olduğunu unutmayın. Çok zorda kalırsanız lokal koordinatörünüz ile iletişime geçebilirsiniz ancak 
unutmayın, kültür şokunun en etkili ilacı zamandır. 

9. Öğrenci 18 yaşını doldurmuş ergin bir kişi olarak, Work and Travel programına kendi isteğiyle 
katıldığını, bu program ile ilgili her türlü konuda kendisinin muhatap alınacağını; ailesi dahil 
olmak üzere 3.kişilerin kendisi adına hiçbir şekilde ve koşulda danışman kurum ve work and 

travel programını ABD’de organize eden sponsor kurumdan talepte bulunmayacağını, talepte 
bunulsa bile bu taleplerin ilgili taraflarca dikkatte alınmayacağını kabul ve beyan eder. 

Work and Travel programı bir eğitim programı değildir, değişim ve çalışma programıdır; bir kurs, 
dil ya da yaz okulu ile karıştırılmamalıdır. Sponsor ve danışman kurum, öğrenci için yasal olarak 
çalışma izni almak ve kurallara uygun iş ve konaklama organize etmekle yükümlüdür. Öğrenci de 
bir çalışan olarak iş yerinin kurallarına uymakla ve verilen görevleri yerine getirmekle yükümlüdür. 
Konaklama ve iş yerlerindeki sorunları doğru muhataplarla çözmek, çalışan bir yetişkin birey olarak 
giden öğrencinin kendi sorumluluğundadır. Bunu yazın Türkiye sınırları içerisinde yapacağınız bir iş 
gibi düşünün, nasıl burada çalıştığınızda işvereninizle ya da konaklamanızla bir sorun yaşadığınızda 
ailenize ya da işi size ayarlayan yakınınıza gitmez sorununuzu kendiniz çözerseniz bu programda 
da aynı sorumluluğu göstermeniz gerekir. 

10. Öğrenci Work and Travel programını tamamlayıp Türkiye’ye döndükten sonra vergi 
beyanını (tax refund application) kendisi yapmakla yükümlüdür. Ancak bu başvurunun 
Amerikan vatandaşları ya da Amerika’da ikamet eden kişilere özgü sitelerden kendisini 

Amerika’da yaşıyor ya da orada öğrenci göstererek yapılması kesinlikle yasaktır. Bütün uyarılara 
rağmen kendi statüsünden farklı bir statüde vergi beyanında bulunan öğrenciler, doğabilecek 
problemlerden kendileri sorumludur. Vergi işlemlerinden sponsor firmalar ve aracı kurumlar 
sorumlu değildir. J1 Work and Travel öğrencileri için vergi beyanı verilen ve sponsor kurumlar ile 
firmamız tarafından önerilen kurum Sprintax/Taxback (sprintax.com)‘dur. Bu belgeyi imzalayarak 
kesinlikle vergi iade başvurunuzu Amerikan vatandaşları veya Amerika’da ikamet eden bireylerin 
kullanabildiği siteler üzerinden farklı statüde yapmayacağınızı, sadece J1 statüsünde başvuru 
yapacağınızı kabul etmiş olursunuz. 

Öğrenci işbu bilgilendirme formu kapsamında yukarıda yazılı uyarılar ve dikkat edilmesi gereken 
kuralları okuyup anladığını, Work and Travel programı kapsamında bu uyarılara ve dikkat edilmesi 
gereken kurallara riayet edeceğini, aksi halde maruz kalacağı yasal yaptırımlardan sorumlu olacağını, 
bu kapsamda Oxford House College şirketinin hiçbir sorumluluğu olmadığını kabul ve beyan eder.
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OXFORD HOUSE COLLEGE WORK AND TRAVEL PROGRAM        
REMINDERS AND MANDATORY RULES 

Oxford House Eğitim Hizmetleri Ltd. Şti. serving as the consulting institution and the student 
…………………………………………………………… who has signed the Work and Travel Service Contract should 
strictly abide by the following rules within the scope of the program:

Warnings and Binding Rules:

1. The student may prefer bicycle as a means of transportation during the Work and Travel 
program, and in particular within the period they work. However, they must abide by the federal 
laws of the USA as well as the laws of the state they live in while riding 

a bicycle. In general, it is obligatory to wear HELMET and KNEE PADS and 
to use BICYCLE HEADLIGHTS while riding a bicycle in the USA. Besides, 
it is strictly forbidden to wear headphones while riding a bicycle as it may 
prevent potential warnings from the surrounding environment. Violation of 
these rules may result in the cancellation of the Work and Travel program 
and/or dismissal of the student. As the consulting institution, we previously 
experienced that bicycle accidents may have serious consequences; thus, it 
is obligatory that you abide by these rules during your ride.

2. Oxford House College (OHC) students cannot rent a car for the duration of 
their visit in the USA. Allocation of a vehicle to the student by their workplace 
is considered as an exception. Our priority as the consulting institution is to 

ensure the safe return of our students to Turkey. As the consulting institution, we 
previously experienced that car accidents may have serious consequences; thus, the 
student is strictly forbidden to rent a car through rent-a-car companies or by similar 

means. Students also cannot travel in a car rented by their inexperienced friends without a driving 
license.

3. Illegal substances that are considered to be drugs and stimulants as per 
Turkish law are also strictly prohibited in the USA too. In this respect, the 
student is obliged to abide by this rule, even the laws of the state they live in 

as a result of the inspections conducted within the scope of the program, local 
authorities and the student’s parents shall be informed accordingly and sanctions 
that lead to visa cancellation shall be imposed. Hence, the use of drugs and stimulants is strictly 
prohibited under any circumstances.

4. Alcohol consumption by minors under 21 is strictly prohibited in all states as per 
the laws of the USA. A student who has not turned 21 yet cannot enter places 
serving alcoholic drinks. If the student violates this rule even in the house they 

live in and alcohol consumption is determined by the authorities, they may face such 
penalties as fines/visa cancellation as per the USA laws. 

5. The student must definitely be covered by a travel insurance during the Travel 
period which is the second stage of the program. Travel insurance policy is taken 
out by the sponsoring institution AAG on behalf of the student and it covers 5 

days before DS starting day until 5 days after DS end date. In order to cover your 
travel dates as well, you must extend your insurance 2 weeks before your DS end date 
via Alliance Abroad. Student will be the only one who is responsible if they travel without 
insurance, sponsor or consultant companies cannot be held responsible. 

6. The student is to respect the rules of the house they are accommodated during 
the Work and Travel program. In order to be eligible for a deposit refund at the 
end of the program, the student should not damage the furniture in the house, 

keep everywhere clean and respect the rules of common spaces. In case of a damage 
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inflicted on the house or furniture, the deposit shall not be refunded.

7. The most important components of the Work and Travel program are job, 
accommodation and safety/health. You should contact the local coordinator 
of the sponsoring institution for your workplace-related problems. You 

should contact the accommodation coordinator or the host/landlord for your 
accommodation-related problems. If you have safety concerns, you should call 
911 for emergencies and contact the local coordinator to get legal support. If 
you have health problems, you should call the number on your insurance card; 
your sponsor is not an insurance company. If you cannot find the number on 

your card, you can visit your sponsor’s website to find it.

8. Although there is no problem in terms of job, accommodation and safety/health, you may 
feel as if there were a problem. Approximately 50% of the students going to America for 

concept of cultural shock is real and widely experienced by the students. Do not forget that it 

9. The student accepts and declares that as a mature person aged over 18, they participate 
the Work and Travel program with their own will, that they will be the one and only contact 
person about any issue regarding this program. The student also accepts and declares 

that under no circumstances, 3rd parties, including their family, cannot demand anything from 
consultant or sponsor companies, even if they do, their demands won’t be taken into account. 

Work and Travel program is not an educational program, it is a cultural exchange program and it 
shouldn’t be mixed with a course, language or summer school.  Sponsor and consultant companies 
are responsible for getting legal work permit, finding jobs and accommodations. As an employee, 
the student is obliged to obey the rules of the workplace and to perform the assigned tasks. 
Fixing work or accommodation related problems with connecting the responsible parties is the 
responsibility of the student themselves. Consider this as a summer job in Turkey, if you face a 
problem about your job, you would take the responsibility and fix it by yourself with your boss. 
You don’t go to your parents and to the person who found the job for you.  You should show the 
same responsibility during your program as well. 

10. Upon completing the Work and Travel program and coming back to Turkey, the student 
is liable to make their tax refund application personally. However, it is strictly prohibited 
that the student makes such application from the websites specific to American citizens 

or people residing in America as if they were living or studying in America. Students, making 

responsible for all the problems that may arise. Sponsoring companies or intermediary firms are 
not responsible for tax-related transactions. The institution, to which J1 Work and Travel students 
may apply for a tax refund and which is recommended by the sponsoring institutions and our 
company, is Sprintax/Taxback (sprintax.com). By signing this document you accept that you 
cannot make your tax refund application by means of websites that are used by American 

J1 status. 

The student accepts and declares that they have read and understood the above-stated warnings 
and binding rules as part of this information form; they shall abide by these warnings and binding 
rules within the scope of the Work and Travel program; otherwise they shall be responsible for the 
legal sanctions to be imposed thereon, and that Oxford House College company is not responsible 
in this respect in any way. 
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……… yılı Summer Work and Travel programına katılıyorum. Amerika vergi yasası değişikliği 
nedeniyle programım süresince kazandığım her doların vergisini vereceğimin bilincindeyim. Bunun 
federal vergi iadesi alamayacağım anlamına geldiğini, state vergisi için ise eğer çalıştığım eyalet 
uygunsa vergi iadesi alabileceğimi biliyorum.

Amerikan vergi yasasına uymak adına, kesinlikle Amerika’da ikamet edenler ya da Amerikan 
vatandaşlarının kullanabildiği website ya da yazılımları kullanarak vergi beyanında bulunmayacağımı 
beyan ediyorum. Vergi konusunda statümün Non-Resident Alien (Yerleşik olmayan yabancı) 
olduğunu ve statümü Non-Resident Alien dışında başka bir statüye çevirme iznimin olmadığını 
kabul ediyorum. Ayrıca kendimi Amerika’da öğrenci göstererek vergi beyanında bulunma hakkımın 
olmadığının bilincindeyim.

Vergi beyanında bulunmak için www.sprintax.com ‘u kullanmayı kesinlikle kabul ediyorum. 
Sprintax’ın şu anda Non-Resident Alian statüsündekiler için mevcut olan tek vergi yazılımı 
olduğunu, ayrıca program sponsorumun (AAG/GeoVisions) ve ajansımın (Oxford House College/
Global Visions) vergi beyanında bulunmak için Sprintax yazılımını tavsiye ettiklerini biliyorum.

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

I will participate in Summer Work and Travel program during summer …….. I understand that due to 
U.S. tax law change, I will pay taxes on every dollar amount I earn during my program. This means 
I will not be eligible to receive tax refund from federal taxes paid. I will still be eligible for state tax 
refund if applicable. 

To comply with U.S. tax laws, I confirm that I will not utilize tax websites and software available for 
U.S. Citizens and U.S. Residents.  My status for tax purposes is Non-Resident Alien and I am not 
allowed to declare my status as anything other than Non-Resident Alien. I am also aware that I am 
not allowed to report my tax status as a student studying in the United States. 

I firmly agree to use www.sprintax.com to file my taxes.  I understand that Sprintax is the only 
self-preparation tax software currently available for Non-Resident Aliens.  I am also aware that my 
program Sponsor (Alliance Abroad Group/ Geovisions) and my agency (Oxford House College/
Global Visions) recommend that I use Sprintax software to file my taxes.

Sözleşme tarihi (Gün/Ay/Yıl)  …../…../………..

ÖĞRENCİNİN      

Adı Soyadı :    

Telefonu :     

İmza  :     

Aracı Kurum: Oxford House Eğitim Hizmetleri Ltd. Şti.
Asmalı Mescit Mah. Kallavi Sok 
Leon Apt. No:1 Kat:4
Beyoğlu/İstanbul


